ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA - PROIECT -
COMUNA STRAJA
CONSILIUL LOCAL o
HOTARARE o
privind aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul Consiliului local al comunei Straja pentru anul 2025

Consiliul Local al comunei Straja, judetul Suceava;

Avand in vedere:

- Referatul de aprobare prezentat de dl. Juravle Mihai, primarul comunei, Jnregistrat sub nr. 609
din 20.01.2025;

- Raportul de specialitate al Compartimentului asistenta sociala si autoritate tutelard, inregistrat sub nr.

........ din
- Avizul ComISIel pentru fnvatdmant, sénatate si familie, muncd si protectie ¥bciald, activitdti social-
culturale, culte protectie copii, din cadrul Consiliului Local al comunei Straja, inregistrat sub nr. ......... din
- Avnzu| consultativ al Consiliului Judetean Suceava , comunicat cu adresa nr. ..... din e,

- dispozitile art. 25 alin. (2) din Hotdrarea Guvernulw nr. 1.154/2022 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de inclyziune, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

In conformitate cu:

- dispozitiile art. 112 alin. (3] lit. b) si art. 118 alin. (1) - (3) din Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale,
cu modificérile si completarile ulterioare;

- dispozitiile art. 3 alin. (2), lit. b) si art. 5 din ANEXA 3 la Hotdrérea Guvernulun nr. 797/2017 pentru
aprobarea regulamentelor cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociala si a
structurii orientative de personal, cu modificarile si completérile ulterioare;

- prevederile Ordinului nr. 1.086/2018 privind aprobarea modelului cadru al Planului anual de actiune
privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului judetean/consiliului local/Consiliului
General al Municipiului Bucuresti;

In temeiul dispozitiilor art. 129 alin. (2) lit. d) si alin. (7) lit. @) si b), art. 139 alin. (1) si art. 196 alin.
(1) lit. a) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completérile ulterioare, o

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobd Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
Consiliului local al comunei Straja pentru anul 2025, conform anexei, care face parte jrgtegranté din prezenta
hotérare.

Art.2. Primarul comunei, prin aparatul de specialitate, va aduce la indeplinire prevederile prezentei
hotdrari,

Art.3. Prezenta hotdrare poate fi atacata la instanta de contencios administrativ, in conditiile Legii nr.
544/2004, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.4. Prezenta hotdrare se comunica la:

- Institutia Prefectul Ji — jud. Suceava
Primarul comunei
Compartimentul a
Afisare publica.

itate tutelard

INITIA
Prima

Secretar
Mihai Ju Lil
Straja, 20045(?2’5'

nr 22005
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JUDETUL SUCEAVA

Comuna Straja Aviz consuitativ,
Consiliul Judetean Suceava

PLANUL ANUAL DE ACTIUNE PRIVIND SERVICIILE SOCIALE ADMINISTRATE S| FlNANTATE DIN BUGETUL
CONSILIULUI LOCAL AL COMUNEI STRAJA PENTRU ANUL 2025

Avand in vedere:
1.Strategia judeteand de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada 2022-2027 , aprobatd prin
Hotérarea Consiliului Judetean Suceava nr. 138/29.06.2022 si Strategia locald de dezvoltare a serviciilor
sociale, aprobata prin Hotararea Consiliului local al comunei Straja, nr.8/21.03.2024, respectiv urmétoarele
obiective operationale/directiile de actiune :

OBIECTIV GENERAL: Infiintarea si dezvoltarea unui sistem realist si eficient de servicii sociale la nivelul localitatii ,
capabil sa asigure incluziunea sociald a tuturor categoriilor vulnerabile, cresterea calitatii vietii , tratament egal,
nediscriminare si dreptul la o viatd demna pentru toti locuitorii comunei Straja.

OBIECTIC SPECIFIC 1: Implementarea unitara si coerenta a prevederilor legale din domeniul asistentei sociale |
corelate cu nevoile si problemele sociale ale Grupului tinta( categoriilor de beneficiari);

OBIECTIC SPECIFIC 2: Infiintarea si actualizarea continua a unei baze de date care s& cuprinda date privind
beneficiari( date de contact , varsta , nivel de pregatire scolara si profesionala , adrese de domiciliu, etc), date privind
indemnizatiile acordate (ajutoare sociale, ajutoare de urgenta, ajutoare pentru incalzire, ajutoare materiale , alocatii
de sustinere , venit minim de incluziune etc), cuantumul si data acordarii acestora precum si alte informatii relevante
pentru completarea Bazei de date ;

OBIECTIV SPECIFIC 3: infiintarea si implementarea unui sistem armonizat , integrat si performant de furnizare a
tuturor categoriilor de servicii sociale la nivelul comunei Straja;

OBIECTIV SPECIFIC 4: Realizarea unor parteneriate public-public, public-privat cu alte autoritati si institutii publice .
ONG-uri, centre sociale etc., adaptate nevoilor sociale si resurselor disponibile la nivelul judetului, initiate si realizate
dupa efectuarea unor studii de piata referitoare la nevoile sociale si prioritatile generale ale comunitatii locale ;
OBIECTIC SPECIFIC 5: Dezvoltarea unor atitudini proactive si participative in randul populatiei si a beneficiarilor de
servicii sociale .

2.Strategia national& privind incluziunea sociala si reducerea saraciei pentru perioada 2022-2027, aprobata

prin Hotararea Guvernului nr. 440/2022, directia de actiune /obiectivul operational
OBIECTIV GENERAL.: Reducerea cu cel putin 7% fatad de anul 2020 a numarului de persoane expuse riscului de
saracie sau excluziune sociala, pana in anul 2027

OBIECTIV STRATEGIC 1 Un trai decent pentru toti, in temeiul principiului "Nimeni nu este Iisat in
urma";

OBIECTIV STRATEGIC 2 Investitii sociale pentru promovarea coeziunii;

OBIECTIV STRATEGIC 3 Protectie sociala pe tot parcursul vietii unei persoane;

OBIECTIV STRATEGIC 4 Imbunatétirea capacitatii administrative pentru coordonarea politicilor in plan national
in acord cu exigentele europene.

3.Programele de interes national aprobat prin: - Hotararea Guvernului nr. 193 din 4 aprilie 2018 privind
aprobarea programului de interes national in domeniul protectiei i promovarii drepturilor persoanelor cu dizabilitati
"Infiintarea de servicii sociale in vederea asigurarii tranzitiei tinerilor cu dizabilitali de ta sistemu! de protectie speciala
a copilului catre sistemul de protectie a persoanelor adulte cu dizabilitati" - Hotararea Guvernului nr. 427 din 13 iunie
2018 privind aprobarea programului de interes national "Servicii comunitare la domiciliu pentru persoanele varstnice



dependente” si a programului de interes national "Cresterea capacitatii serviciilor publice de asistentd sociala din
unele unitati administrativ-teritoriale"

Planul anual de actiune prind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului Local al comunei
Straja cuprinde:

1. Date privind administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale - capitolul TI;

2. Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la nivel local/
judetean - capitolul IT;

3. Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care lucreaza in domeniul serviciilor sociale -
capitolul ITT .

CAPITOLUL T

Administrarea , infiintarea si finantarea serviciilor sociale

|. Principalele grupuri vulnerabile identificate in comuna Straja sunt:

1.Familii cu copii, aflate in dificultate, cu urmatoarele probleme sociale:
a) copii separati de parinti
b) lipsa unei calificari care sa le permita gasirea unui loc de muncs;

2. Persoane varstnice, cu urmatoarele probleme sociale:
a) sanatatea precara;

b) venituri mici in raport cu necesitéatile;

¢) capacitatea scazuta de autogospodarire;

3. Persoane cu handicap (minori si adulti), cu urmatoarele probleme sociale
a) lipsa locurilor de munca protejate;
b) lipsa profesionistilor in servicii specializate;

4. Alte persoane in situatii de risc de excluziune sociala, cu diferite probleme:
a) lipsa unei calificari care sa le permita gasirea unui loc de munca;
b) dependenta de alcool

Il. Categorii de beneficii sociale acordate la nivelul comunei Straja:

- Ingrijirea persoanelor cu dizabilitati prin asistenti personali: 54 persoane= 2.537.795 lei( 10% buget local ; 90% buget de
stat)

- Indemnizatii pentru persoane cu dizabilitati-20 indemnizatii= 503.862 lei( 10% buget local ; 90% buget de stat)

- Venit minim de incluziune : 105 familii/persoane singure ( buget de stat) Y

- Stimulent educational sub forma de tichete pentru gradinita: intre 23-35 copii = 35.756 lei( buget local)

- Ajutoare de urgentd/inmormantare : 3 cazuri = 35.000 lei( buget local)

- Ajutor Tncélzire pe timpul sezonului rece: 207 cereri= 231.360 lei (buget de stat)

- Indemnizatia pentru cresterea copilului/supliment/stimulent de insertie: 38 cereri (buget de stat)

- Alocatia de stat pentru copii: 76 cereri( buget de stat)

- Tichete sociale pe suport electronic pentru cupluri mama-nou-nascut defavorizate: 2 cazuri



A. Servicii sociale existente la nivel local

Cod serviciu Denumirea serviciului Capacitate Buget | Sume defalcate | Contributie | Alte
social, conform | social local | din cote TVA proprie surse
Nomenclatorului finantarea
serviciilor cheltuielilor
sociale descentralfzate
la nivelul
comunelor
pentru
drepturile
asistentilor
personali sau a
indemnizatiilor
lunare ale
persoanelor cu
handicap
8810 ID-IV Asistent personal al | 60 10% | 90% - -
persoanei cu
handicap grav-
servicii /activitati
principale:
supraveghere ,
asistenta si ingrijire
precum si sprijin pentru .
cresterea autonomiei si g
autodeterminarii i
personale "
8899 SIS-I Echipa mobila- | - - - - -
servicii/activitati
principale Verifica 1
semnalarile de |
violenta  domestica }
efectuate prin i
intermediul liniilor }
telefonice ale ‘
institutiilor  publice
abilitate, inclusiv al
liniilor telefonice de
urgenta , altele decat :
numéarul  unic de i‘
urgenta la  nivel |
national -112; ‘
-Realizeazd evaluarea
initiala a gradului de ¢

risc din perspectiva
acordarii  serviciilor
sociale , pe baza
Fisei de Evaluare a
gradului de risc

-Acorda informare si
consiliere victimelor
violentei domestice ;

-Sprijina victimele
violentei domestice ,
prin orientarea
acestora cétre
serviciile sociale
existente pe raza
judetului , adecvate

nevoilor acestora;




-Informeaza .
consiliaza si
orienteazi victima in
ceea ce priveste
méasurile de protectie
de care aceasta poate
beneficia din partea
institutiilor

competente : ordin
de protectie
provizoriu , ordin de
protectie , formularea
unei plangeri penale ,

eliberarea unui
certificat medico-
legal etc;

- Asigura masurile de
protectie sociala
necesare pentru
victime , minori ,
persoane cu
dizabilitati sau

persoane Ccu hevoi
speciale , vizate de
ordinul de protectie
provizoriu sau
ordinul de protectie
si pastreaza
confidentialitatea
asupra identitatii
acestora;
-Realizeazad
demersurile necesare
pentru depasirea
riscului  imediat
dupd caz , acestea
putidnd constain:

*Transport la unitatea
sanitara cea mai
apropiatd in situatiile
in care victima
necesita ingrijiri
medicale de urgenta
sau , dupad caz
sesizarea numarului
unic pentru apeluri
de urgenta 112;

*Sesizarea organelor
de urmadrire penala ,
sesizarea organelor

de politie pentru
emiterea unui ordin
de protectie

provizoriu, sesizarea
instantelor

judecétoresti in
vederea emiterii
ordinului de protectie

)

*  Qrientarea catre
furnizori privati de
servicii sociale

&




acreditati in conditiile
legii , in vederea
gazduirii  in centre
rezidentiale adecvate
nevoilor si aplicarii ‘
managementului de
caz pentru victime si

dupd caz , pentru

agresori .

-Intervine in cazurile
de violenta
domestica , la
solicitarea organelor
de politie , atunci
cand , prin ordinul
de protectie
provizoriu s-a dispus
masura evacuarii
temporare a .
agresorului din

domiciliu , iar acesta
din urma a solicitat,
potrivit legii , cazarea
intr-un centru
rezidential .

TOTAL 60 90 % | 10% | 90% : - }

B. Servicii sociale propuse spre a fi infiintate:

Denumire Cod Categorie | Capacitate | Capacitate | Resurse Buget Buget Buget | Contributii | Alte Justificare
serviciu serviciu | beneficiari | necesara cladire umane local judetean | de persoane | surse
social propus | social stat
Servicii de 8899 Persoane | - 22 m.p. Asistent 266.594 | - - - - Nevoie
asistenta CZ-PN- | aflatein medical lei/an identificata
comunitara \% dificultate comunitar in i
principal, comunitate |
referent de
specialitate ®
superior,
consilier 1A
cu atributii
de .
asistenta |
sociala ;
Centru de 8899 Persoane | - - Personal 104.530 | - - - PNRR | Nevoie ;
servicii de CZ-D- | cu de lei 3.971. | identificata !
recuperare 1T dizabilitati specialitate 218,46 | in i
neuromotorie lei comunitate !
de tip
ambulatoriu

C. Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice, in baza prevederilor Legii asistentei sociale nr
292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru realizarea obiectivului operational/directiei de actiune-nu este cazul.
Se aplica si in cazul programelor de finantare nerambursabile pentru activitati nonprofit de interes general, in baza Legii nr.
350/2005 privind regimul finantarilor nerambursabile din fonduri publice alocate pentru activitati nonprofit de interes general. cu
modificarile si completdrile ulterioare-nu este cazul.

D. Programul de subventionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute de lege, in baza Legii nr. 34/1998 privind
acordarea unor subventii asociatiilor i fundatiilor roméne cu personalitate juridica, care mfunteaza si administreaza unitati de
asisten{a sociald, cu completarile ulterioare:
1. Serviciile sociale eligibile/neeligibile pentru a primi subventii de a bugetul local:

A) e

Nu este cazul



2. Capitolele de cheltuieli curente de functionare a unitatilor de asistenta sociala, pentru care se pot acorda subventii;

3. Bugetul estimat al programului de subventionare .................

a) Codul CPV este insotit de codul serviciului social din Nomenclatorul serviciilor sociale, aprobat prin Hotararea Guvernului nr.
867/2015 , cu modificarile si completarile ultericare

b) estimarea valorii contractului se realizeazd pe baza standardelor de cost pentru servigiile sociale care fac obiectu!
contractaril, aprobate la nivel national prin hotarare a Guvernului;

c) bugetul estimat al programului de contractare

CAPITOLUL II

Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la
nivel localljudetean in conformitate cu prevederile art. 6 din Hotararea Guvernului-nr. 797/2017

1. Revizuirea/Actualizarea informatiilor care se publicd pe pagina proprie de internet/se afigeaza la sediul serviciului

public de asistenta sociala:
a) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale;

b) Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului local al comunei Straja.
c) Activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele de cereri in format editabil, programul
institutiei, conditii de eligibilitate, informatiile privind costurile serviciilor sociale acordate, pentru fiecare serviciu furnizat etc. - se
actualizeaza cel putin lunar;
d) Informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitatii administrativ-teritoriale acordate de furnizori publici ori privati:
(i) lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate si din judet si a serviciilor sociale acordate de acestia - se actualizeaza
lunar;
(ii) serviciile sociale care functioneaza in cadrul/coordonarea serviciului public de asistenta socwla nr. cod serviciu, datele
privind beneficiarii, costurile gi personalul/tipul de serviciu, inregistrate in anul anterior etc. - se actualizeaza trimestrial/anual;
(iii) situatii statistice care privesc serviciile sociale organizate si acordate la nivelul judetului si al sectoarelor municipiului
Bucuresti- se actualizeaza cel putin anual,
e) Informatii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente deconcentrate la nivelul unitatii
administrativ-teritoriale - se actualizeaza cel putin trimestrial;

2.Activitsi de informare a publicului, altele decéat activitatea de informare a beneficiarului in cadrul procesului de
acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada realizarii evaludrii initiale, a anchetelor sociale sau a activitatii de consiliere
in cadrul centrelor de zi;

3.Telefonul verde- nu este cazul

4. Campanii de informare si sensibilizare a comunitatii, organizate de Compartimentul asistenta sociala si autoritate
tutelard sau in colaborare cu alte servicii publice de interes local, etc. Exemple: campanii de informare si sensibilizare a
opiniei publice in colaborare cu DGASPC Suceava ( pe teme legate de adoptie, copii cu parinti plecati in strainatate, perscane
cu dizabilitati, violenta domesticd); campanii de sanatate publica

5. Campanii de promovare a serviciilor sociale ale Compartimentului de asistentd sociald si autoritate tutelara ; -
distribuirea de pliante, afisarea la sediul avizierul institutiei.

6. Organizarea de Intalniri tripartite: furnizorii de servicii sociale, organizatii de voluntariat, asociatii ale persoanelor
beneficiare etc.; intalniri cu reprezentanti ai DGASPC Suceava

7. Activitéti de informare si consiliere realizate de Compartimentul Asistenta Somala SI autoritate tutelara cum ar fi
constientizare si sensibilizare a publicului privind riscul de excluziune sociala, respectarea drepturilor sociale si promovarea
masurilor de asistenta sociala, mediere sociala etc. :

-identificarea in cadrul comunitatii a persoanelor vulnerabile din punct de vedere social , medical si evaluarea nevoilor

de servicii sociale .

-efectuarea de vizite la domiciliu pentru consiliere sociald, medicala a persoanei aflate in risc de marginalizare datorata

starii de sanatate, varstei, conditiilor de locuit sau a situatiei materiale

8. Mesaje de interes public:

- informare privind ajutoarele pentru incalzirea locuintei;

-informare cu privire la monitorizarea copiilor cu parinti plecati la munca in strainatate;

-informare cu privire la drepturile persoanelor cu dizabilitati

-informare cu privire la serviciile destinate victimelor violentei domestice existente la nivel judetean

- Informare privind venitul minim de incluziune , tichete sociale pentru gradinita ,etc;



CAPITOLUL III

Programul de formare si indrumare metodologicad a personalului care lucreaza in-domeniul

serviciilor sociale

1. Propuneri de activitati de formare profesionald continua in vederea cregterii performantei personalului din structurile

proprii/instruire etc.:
a) cursuri de perfectionare

Ak

o

'

Nr. de persoane

Buget estimat

Personalul de specialitate 3

- Ar

in anul 2024 au participat la cursuri de formare profesionald 2 persoane cu atributii in asistenta sociala, obtinand

calificarea de tehnician asistenta sociala.

b) cursuri de calificare: nu avem prevazute cursuri de calificare

Vi

Nr. de persoane

Buget estimat

¢) sesiuni de instruire pentru:

1. personalul din centre conform cerintelor standardelor de calitate;- nu este cazul
2. asistenti personali- asistentii personali vor fi instruiti in anul 2025 de céatre salariatii Compartimentului de Asistenta
Sociala si Autoritate Tutelara

3. ingrijitori informali- nu este cazul

o

!

»

4. voluntari

Nr. de persoane

Buget estimat

d) organizarea de intainiri de tip peer review, inclusiv prin structurile asociative ale oragélor, prin asociatii profesionale,

prin asociatii de dezvoltare intercomunitara etc. —

s

Teme de interes

Nr. de persoane

Buget estimat

e) participarea la sesiunile de formare organizate prin programe de interes national;
f) altele:
2. Incheierea de contracte de supervizare profesnonala/Revnzuwea fiselor de postin vederea asigurarii coordonari
profesionale sau incheierea de contracte de supervizare in servicii somale =

a) pentru asistenti sociali: nr......... ;bugetestimat ... X ‘
b)pentru psihologi: nr........ . buget OStMAL... oo ”
c) etc.

a) structura, misiunea si activitatile organizatiei-gazda,
b) drepturile si responsabilitatile voluntarului,
c) regulamentele interne care reglementeaza implicarea voluntarului.

Organizatia-gazda poate oferi voluntarilor, In conditiile legislatiei din domeniul educatiei si formarii
profesionale, cursuri de instruire, formare si pregatire profesionala in domeniul in care aceasta activeaza.

DISPOZITII FINALE o
Planul anual de actiune privind serviciile sociale se revizuieste in functie de nevoile sociale identificate.

Prezentul plan se completeaza cu programul de actiuni comunitare destinate prevenirii si combaterii riscului de
saracie si ex¢luziune sociald intocmit anual.

intocmit,

ompartiment asistenta s j autoritate tutelara
Referent de

Elena Ur

initiat




JUDETUL SUCEAVA
PRIMARIA COMUNEI STRAJ
Nr. 002 din_20.0{- 2025

o'

REFERAT DE APROBARE
la Proiectul de hotarare privind aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale
administrate si finantate din bugetul Consiliului local al comunei Straja pentru anul 2025

In conformitate cu prevederile art. 112, alin. (3), lit. (b) si art. 118 din Legea asistentei sociale nr.
292/2011, cu modificérile si completérile ulterioare, in domeniul organizérii, administrarii si acordarii serviciilor
sociale, autorititile administratiei publice locale, au ca atributie principald elaborarea planului anual de actiune
privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul local, care trebuie sa cuprinda date detaliate privind
numarul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse pentru a fi infiintate,
programul de contractare a serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat si sursele de finantare.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale pentru anul 2025, a fost elaborat in conformitate cu
prevederile Ordinului nr. 1086/2018 privind aprobarea modelului cadru al Planului anual de actiune privind
serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului judetean/consiliului local /Consiliului General al
municipiului Bucuresti si in conformitate cu masurile si actiunile prevazute in Strategia judeteana de dezvoltare a
serviciilor sociale pentru perioada 2022 - 2027, aprobatd prin Hotdrarea Consiliului”Judetean Suceava nr.
138/29.06.2022, precum si in Strategia de Dezvoltare a Serviciilor Sociale la nivelul comunei Straja, aprobata prin
Hot&rarea Consiliului local al comunei Straja nr. 8 din 21.03.2024.

Planul anual de actiune are ca obiectiv general infiintarea si dezvoltarea unui sistem realist si eficient de
servicii sociale la nivelul localitatii, capabil s& asigure incluziunea sociald a tuturor categoriilor vulnerabile,
cresterea calitatii vietii, tratament egal, nediscriminare si dreptul la o viatd demna pentru toti locuitorii comunei
Straja.

Planui anual de actiune are ca obiective specifice:

- Implementarea unitaré si coerentd a prevederilor legale din domeniul asistentei sociale , corelate cu
nevoile si problemele sociale ale Grupului tintd (categoriilor de beneficiari); v

- Infiintarea si actualizarea continud a unei baze de date care sa cuprindd date privind beneficiari( date
de contact, varstd, nivel de pregétire scolar si profesionald , adrese de domiciliu, etc), date privind indemnizatiile
acordate(ajutoare sociale, ajutoare de urgentd, ajutoare pentru incalzire, ajutoare materiale, alocatii de sustinere,
venit minim de incluziune etc), cuantumul si data acordérii acestora precum si alte informatii relevante pentru
completarea Bazei de date;

- Infiintarea si implementarea unui sistem armonizat, integrat si performant de furnizare a tuturor
categoriilor de servicii sociale la nivelul comunei Straja;

- Realizarea unor parteneriate public-public, public-privat cu alte autoritati si institutii publice, ONG-uri,
centre sociale etc., adaptate nevoilor sociale si resurselor disponibile la nivelul judetului, “Mitiate si realizate dupa
efectuarea unor studii de piat3 referitoare la nevoile sociale si prioritétile generale ale comunitatii locale;

- Dezvoltarea unor atitudini proactive si participative in réndul populatiei si a beneficiarilor de servicii
sociale.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului Local al
comunei Straja cuprinde:

1. Date privind administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale - capitolul I;

2. Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la nivel
local/judetean - capitolul II;

3. Programul de formare si indrumare metodologicé a personalului care lucreazg in domeniul serviciilor
sociale - capitolul III.

Planurile anuale de actiune elaborate de autoritdtile administratiei publice locale, anterior aprobarii
acestora prin hotérare a consiliului local, se transmit pentru consultare consiliului judetean.

De asemenea, potrivit dispozitilor art. 25 alin. (2) din Hotararea Guvernului nr. 1.154/2022 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de
incluziune, cu modificirile si completarile ulterioare, in planul de actiune se include si programul de actiuni
comunitare pentru combaterea riscului de marginalizare sociald si excluziune sociala.

Fat3 de cele prezentate, supun dezbaterii Proiectul de hotarare.
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